
 
 
 
 
 
CONTENIDO GENERAL DE LA OBRA 
 
Presentación 
 
SECCIÓN I - CODIFICACIÓN 
 

OBLIGACIONES Y DERECHOS LABORALES
  

1. Reglamento para la obtención del Sello T de buenas prácticas labo-
rales 

 (A- MDT-2021-165. RO 560: 18-oct-2021) 

2. Directrices para el Registro de los planes de igualdad
 (A- MDT-2024-013. RO-S 492: 5-feb-2024) 

3. Instructivo para Sancionar los Casos de Incumplimiento del Regis-
tro de la Información de las Personas Trabajadoras Activas a cargo 
del Empleador, en el Sistema Informático del Ministerio del Traba-
jo 

 (A- MDT-2018-227. RO-S 380: 3-dic-2018) 

4. Normativa para la erradicación de la discriminación en el ámbito 
laboral 

 (A-MDT-2017-0082. RO 16: 16-jun-2017) 

4.1 Normativa Referida a la Confidencialidad de la Información de los 
trabajadores

 (A- MDT-2022-206. RO 205: 8-dic-2022) 

4.2 Ley Orgánica del Derecho al Cuidado Humano
 (L. sn. RO-S 309: 12-may-2023) 
  

Horarios Especiales
  

5. Normas que regulan la aplicación y procedimiento de autorización 
de horarios especiales

 (A-MDT-2018-0219. RO 377: 28-nov-2018) 
  

Décimos, Remuneraciones y Utilidades
  

6. Instructivo para el pago y registro de la decimotercera y decimo-
cuarta remuneración

 (A-MDT-2019-199. RO-S 11: 5-ago-2019) 
(Documento derogado por Acuerdo ministerial MDT-2023-140 .RO-S 447: 29-nov-
2023) 
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7. Pago de décima cuarta remuneración y utilidades para personas 
que trabajan en la modalidad de jornada parcial permanente

 (A-00037. RO 399: 9-mar-2011) 

8. Instructivo para el pago de la participación de utilidades
 (A-MDT-2020-079. RO-287: 11-sep-2020) 

9. Facultad de los jueces de trabajo de liquidar intereses cuando or-
denen el pago de remuneraciones adicionales, vacaciones y jubila-
ción patronal al trabajador

 (Rs. 08-2016. RO-S 894: 1-dic-2016) 

10. Instructivo que regula el procedimiento para el pago de utilidades, 
cuando exista una determinación tributaria del impuesto a la renta 

 (A- MDT-2018-0159. RO-S 282: 12-jul-2018) 

11. Instructivo en caso de utilidades no cobradas por el trabajador o ex 
trabajador 

 (A- MDT-2018-0106. RO 255: 5-jun-2018) 

12. Reglamento para el pago de remuneraciones adicionales y demás 
beneficios económicos a los trabajadores agrícolas

 (DE-2239. RO 462: 16-nov-2004) 
  

Multas y Sanciones
 

13. Prohibición de multas o sanciones a los trabajadores
 (A-MDT-2015-0047. RO 472: 2-abr-2015) 
  

CONTRATOS 
 

14. Directrices que regulan el contrato por obra o servicio determinado 
dentro del giro del negocio 

 (A- MDT-2020-136. RO-288: 14-sep-2020) 

15. Regula los contratos de trabajo a jornada parcial permanente 
 (A- MDT-2018-0135. RO 265: 19-jun-2018) 

16. Norma Técnica de Implementación y Ejecución del Proyecto de 
Inversión Pública "Empleo Joven" 

 (A- MDT-2018-0207. RO-S 347: 15-oct-2018) 

16.1 Norma que regula la modalidad contractual especial para los 
sectores productivos 

 (A- MDT-2020-220. RO-S 343: 3-dic-2020) 

16.2 Directrices que regulen el contrato de emprendimiento 
 (A- MDT-2020-222. RO 345:8-dic-2020) 
 

Contrato Eventual Discontinuo
 

17. Reglamento del Contrato Eventual Discontinuo
 (A-0004. RO 892: 15-feb-2013) 
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CONTRATACIÓN COLECTIVA
 

18. Normas de procedimientos para la revisión de los contratos colec-
tivos de trabajo

 (A-00155A. RO 445: 14-oct-2008) 

19. Instructivo para la tramitación de contratos colectivos y actas tran-
saccionales de trabajo

 (A-00144. RO 322: 27-abr-2004) 

20. Regulaciones de ajuste automático y revisión de las cláusulas de 
los contratos colectivos de trabajo 

 (A-00080. RO 394: 1-ago-2008) 

21. Criterios de la contratación colectiva de trabajo en todas las institu-
ciones del sector público y entidades de derecho privado

 (DE-1701. RO 592: 18-may-2009) 

22. Instructivo para la presentación, negociación y suscripción de con-
tratos colectivos de trabajo y actas transaccionales en el sector pri-
vado y en el sector público

 (A-184. RO-S 118: 7-nov-2013)  
  

COMITÉS DE EMPRESA 
 

23. Normas generales aplicables en la elección de los miembros de la 
Directiva de Comités de Empresa 

 (A-MDT-2015-0243. RO-S 622: 6-nov-2015) 
  
CENTRALES SINDICALES
 

24. Ley de financiamiento de las Centrales Sindicales
 (L. 180-PCL. RO 804: 9-ago-1984)  

25. Reglamento de organizaciones laborales para el ejercicio del dere-
cho de libertad y autonomía sindical

 (A- MDT-2024-012. RO 497: 14-feb-2024) 
 

De la Huelga 
 

26. Instructivo de aplicación del artículo 499 de la Codificación del 
Código del Trabajo

 (A-0138. RO 297: 22-mar-2004) 
  

PROTECCIÓN A LA MUJER
  

27. Ley de Amparo Laboral de la Mujer 
 (Ls/n-PCL. RO 124: 6-feb-1997) 
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28. Reglamento para la aplicación del artículo 155 del Código del Tra-
bajo 

 (DE-718. RO 179: 6-may-1985) 

29. Derechos que asisten a las servidoras y trabajadoras que se encuen-
tren en período de lactancia, así como el derecho que les asiste a 
las niñas y niños

 (A-0266-2018. RO 341: 4-oct-2018) 

29.1 Norma técnica para la adecuación y uso de las salas de apoyo a la 
lactancia materna en el sector privado 

 (A-003. RO 473: 23-abr-2019) 
  
TRABAJADORES SUSTITUTOS DE PERSONAS CON DISCAPACI-
DAD 
  

30. Norma para la calificación y certificación de sustitutos directos de 
personas con discapacidad

 (A- MDT-2018-180. RO 336: 27-sep-2018) 

31. Instructivo que regula el porcentaje de inclusión laboral de perso-
nas con discapacidad

 (A- MDT-2018-0175. RO 322: 7-sep-2018) 
  
JUBILACIÓN PATRONAL
 

32. Normas que regulan el cálculo de la jubilación patronal
 (A- MDT-2016-0099. RO-S 732: 13-abr-2016) 

 
 
SECCIÓN II - EVOLUCIÓN NORMATIVA 
 

 Reformas aplicables en forma general 
5. Normas que regulan la aplicación y procedimiento de autorización 

de horarios especiales
8. Instructivo para el pago de la participación de utilidades
10. Instructivo que regula el procedimiento para el pago de utilidades, 

cuando exista una determinación tributaria del impuesto a la renta 
20. Regulaciones de ajuste automático y revisión de las cláusulas de 

los contratos colectivos de trabajo
21. Criterios de la contratación colectiva de trabajo en todas las insti-

tuciones del sector público y entidades de derecho privado
25. Reglamento de organizaciones laborales para el ejercicio del dere-

cho de libertad y autonomía sindical 
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27. Ley de amparo laboral de la mujer 
28. Reglamento  para  la  aplicación  del artículo 155 del Código del 

Trabajo
32. Normas que regulan el cálculo de la jubilación patronal

 



 


